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ＮＰＯ役職  

 

ふ り が な すずき たくみ 

氏 名 鈴木 巧 

生 年 月 日 １９５８年 1月９日 

所 属 組 織 TAKUMI 安全品質ラボ 

役 職 代表  

連 絡 先 TEL 090-6022-3177 FAX - 

Ｅ－ｍａｉｌ takumi.suzuki.lab@gmail.com 

ホームページ  

 

▼コンサルティング・スキル 

保 有 資 格 （企業 OB） 

得 意 分 野 ものづくり・ジョブプロセス改善、安全品質マネジメント 

精 通 業 界 製造業 

参加団体 

・研究会 
東京安全衛生講習協会 

 

▼最近の実績 

講 演 京都工業会 第 8回京都 TQMフォーラム講演 （2013） 

講 師  

著作・論文 
品質工学会 論文（品質工学発表大会発表）  

気流解析シミュレーションを用いた無欠陥スプレーガンの開発 (2004) 

企 業 支 援  

 



 

 

特定非営利活動法人 

ＮＰＯあつぎみらい２１ 
会員プロフィール 

 

 Page 2 of 2 

県央地区の活力ある未来を拓く 

ＮＰＯあつぎみらい２

１ 

 

▼自己ＰＲ 

 

４０年以上の間、大手メーカーにて開発から生産現場、ものづくりマネジメントに取り組ん

できており、実践的な現場の改善、改革、問題解決、課題達成、ジョブプロセス改善を得意

（専門）とします。 

企業での経験をベースに新たな取組み方を研究し、お客様のご要望に応じて企画・実践いた

します。 

 

下記①②を通してお客様・地域社会へのお役立ちの支援をさせていただきます。 

① SEQCDM成果に直結する現場での問題解決・課題達成、ジョブプロセス改善の支援 

現場の改善・改革によるお客様へのお役立ちの支援 

② 人財育成の支援 

自ら手を挙げ問題解決・課題達成に取り組む人財の育成支援をさせていただきます。 

実践研修 例 

・可視化による問題解決・課題達成、仕事の質を高める（改善の進め方）研修 

（仕事の基本・考え方、５S、SDCA～PDCAサイクル ～ 改善の進め方） 

・品質マネジメント研修 

・安全衛生研修（安全のマネジメント、リスクアセスメント） 

対象者：学生、新入社員、チームリーダー ～ マネージャー 

 


